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Ha néi, ngay 20 théng 04 ném 2015

S6 : 029/2015/CV-JSI
Gidi trinh chénh léch s6 ligu BCTC

CONG VAN GIAI TRINH
V/V: Bién déng trén 10% LNST tai bdo céo quy 1/2015 so véi cung ky ndm 2014.

Kinh gtri: Uy Ban Chirng Khoan Nha Nuéc
S& Giao Dich Chirng Khoan TP.HCM
S& Giao Dich Chirng Khoan Ha Noi

Cén cw vao thong tw sb 52/201 2/TT-BTC ngay 05/04/2012 cua By Tai Chinh
hwdng dan vé céng bé théng tin trén thj treong ching khodn.

Cong ty ¢b phan Ching Khoan Nhat Ban (JSI) da thuwc hién cong van g|a|
trinh vé& tredng hop loi nhuan sau thué thu nhap doanh nghiép tai bao cao két qua
hoat déng kinh doanh quy | ndm 2015 chénh léch trén 10% so v&i cung ky bao cao
nam trwdc voi s6 liéu 1ap bao cao két qua kinh doanh.

Dwa trén bao céo két qua hoat dong kinh doanh quy 112015 cta JSI, lgi nhuan
sau thué(LNST) theo bao céo tai chinh 16 338 triéu VND, trong khi LNST quy 1/2014
lai 830 triéu vnd do nguyén nhan co ban sau sau:

Thi trwdng chirng khoan Quy 1/2015 giam vé ca khéi lwgng giao dich va thi gia
chirng khoan, thj tru’ong anh hwdng béi théng tw 36 ¢ hiéu lwe tir ngay 01 thang 02
nam 2015 quy dinh cac gidi han ty Ié dam bao an toan trong hoat dong cua td chivc

tin dung.
Theo xu hwéng cla thj trudng gia tri giao dich clia Céng ty cling bj giam sit dan

dén phi méi gi¢i thu dwoc trong Quy | ndm 2015 giam.

Do anh hwéng ca tinh hinh kinh té no6i chung ,va anh hwéng riéng clia thj treong
chirng khoan,nén két qua kinh doanh quy 1/2015 ctia doanh nghiép van chwa dwgc
cai thién nhiéu.

Hién tai ban giam dbc cong ty dang tirng buwdc thdo g& khéd khan va hoach dinh
cac ké hoach cho Quy Il ndm 2015. Chung t6i luén hudng dén phat trién bén virng
trong twong lai.
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